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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach niniejszego Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. @Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe w Czempiniu,

2. Ustawie— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo O$wiatowe,

3. Statucie— nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Samorzagdowego w Czempiniu,

4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow— nalezy przez to rozumiec¢ organy
dziatajace w Przedszkolu;

5. Wychowankach lub dzieciach oraz rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow
Przedszkola oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow;

6. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w Przedszkolu;

7. Organie prowadzqcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Czempif,

8. Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem — nalezy przez to rozumie¢

Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty- Delegatura Leszno.

§2
1. Przedszkole jest placowka publiczna.

2. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat, do ktorego przyjmowane

sa dzieci w zblizonym wieku.
3. Przedszkole posiada 4 siedziby :
1) Czempin, ul. Nowa 4
2) Czempin, ul. Boréwko Stare %2,
3) Jarogniewice, ul. Poznanska 4,
4) Stary Golebin 13/2.

4. W budynku w Czempiniu , ul. Nowa 4 znajduje si¢ administracja przedszkola oraz
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siedziba dyrektora przedszkola.

Budynek w Czempiniu, ul. Borowko Stare ' jest jednoczesnie siedziba wicedyrektora

przedszkola.

Ustalona nazwa uzywana jest przez Przedszkole w pelnym brzmieniu: ( zmienia si¢

numeracje punktow 3-7 na 5-9)
Przedszkole Samorzadowe w Czempiniu.
Przedszkole uzywa piecze¢ci: PRZEDSZKOLE SAMORZADOWE

64-020 Czempin, ul. Nowa 4

tel./fax 61 282 62 87, 61 282 70 89

NIP 785-12-79-974 REGON 632000835
Dane kontaktowe przedszkola: tel/fax: 61 282 62 87,

e- mail: przedszkole.czempin@data.pl,

strona: www.przedszkole.czempin.pl

. Organem prowadzacym Przedszkole jest:
Gmina Czempin
ul. ks. Jerzego Popietuszki 25
64-020 Czempin

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty-
Delegatura w Lesznie.

Przedszkole prowadzi gospodarke¢ finansowa na podstawie rocznego planu finansowego
zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

Zasady finansowania Przedszkola z budzetu Gminy okresla uchwata budzetowa.


mailto:przedszkole.czempin@data.pl
http://www.przedszkole.czempin.pl/
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Rozdzial 2

Cele i zadania Przedszkola

§3

1. Przedszkole realizuje zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe. Pelni w rownym
stopniu funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztalcace. Zapewnia dzieciom mozliwos¢
wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich
potrzeb rozwojowych. Tworzy warunki do budowania tozsamosci narodowe;j, etnicznej,
jezykowej i religijnej. Peni takze funkcj¢ doradcza i wspierajaca dziatania wychowawcze
rodzicow.

2. Celem nadrzgdnym edukacji przedszkolnej jest wspomaganie rozwoju 1 edukacji dzieci
w zalezno$ci od ich indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci, zmierzajace do osiggnigcia
stanu gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

3. Celem Przedszkola jest w szczegolnosci:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnos$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby jak lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zte,

3) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow 1
porazek,

4) rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i1 dorostymi,

5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna, zachecanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych,

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym

oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposoéb zrozumiaty
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dla innych,

8) wprowadzanie dzieci w §wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejg¢tnosci
wypowiadania si¢, poprzez muzyke, zabawy rytmiczne, taniec, Spiew, mate formy
teatralne oraz sztuki plastyczne,

9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej ( do rodziny, grupy
réwiesniczej , wspoOlnoty regionalnej i narodowej) oraz postawy patriotyczne;j,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i
umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolnej, ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci
czytania i przygotowanie dzieci do nabywania umiejetno$ci pisania,

11) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich §wiadomosci jezykowej 1 wrazliwos$ci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykoéw obceych na dalszych etapach edukacyjnych,

12) w przypadku wychowankow, nalezacych do mniejszoséci narodowych i etnicznych
oraz spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i
rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej , etnicznej i jezykowej — przygotowanie
dzieci do postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym poprzez rozbudzanie ich §wiadomos$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci
narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych.

Do zadan Przedszkola nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki, wychowania i nauki w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w
przedszkolu,

3) organizowanie pracy z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci,

4) dostosowanie tresci, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
do mozliwosci rozwojowych dziecka,

5) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i
rodzicom,

6) pomoc dzieciom z rodzin bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,

7) informowanie rodzicow na biezgco o postepach dziecka,

8) uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunkow i zakresu zadan realizowanych przez
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Przedszkole, organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

9) organizowanie i udzielanie pomocy dzieciom, posiadajacym orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, zgodnie z zaleceniami.

5. Zadania, o ktorych mowa w ust. 4 realizowane sg we wspolpracy z:

1) rodzicami,

2) nauczycielami i innymi pracownikami Przedszkola,

3) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

4) innymi przedszkolami i placowkami specjalistycznymi, wspierajgcymi
wszechstronny rozwoj dzieci,

5) organem prowadzacym i instytucjami lokalnymi.

6. Sposob realizacji zadan Przedszkola odbywa si¢ poprzez odpowiedni dobér tresci, metod
1 organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej, uwzgledniajacy potrzeby i
mozliwos$ci rozwojowe dziecka, w szczeg6lnosci:

1) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

2) wykorzystanie systemu ofert edukacyjnych,

3) organizowanie zaj¢¢ o atrakcyjnych dla dzieci tresciach z zastosowaniem
réznorodnych, w miar¢ mozliwos$ci, nowatorskich form i metod pracy,

4) stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci i
zainteresowan dzieci,

5) organizowanie sytuacji edukacyjnych, sprzyjajacych nawiagzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktow spolecznych oraz wyrazania wtasnych emocji, mysli 1
wiedzy w réznorodnej tworczosci whasnej — werbalnej, plastycznej, ruchoweyj,
muzycznej,

6) ukazanie dzieciom pickna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury , tradycji
narodowej i regionalnej,

7) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrod dzieci oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagadnien ochrony §rodowiska,

8) upowszechnienie wiedzy o ruchu drogowym wsrdd dzieci oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemu bezpieczenstwa i zasad poruszania si¢ po
drodze,

9) przygotowanie do podjecia nauki szkolnej zgodnie z podstawg programowa
wychowania przedszkolnego,

10) tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku osiggnigcie “gotowosci szkolnej”
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pod wzgledem fizycznym, emocjonalnym, spotecznym, poznawczym.

7. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, poprzez
organizowanie przez nauczycieli pracy z calg grupg dzieci, zespotowo lub indywidualnie,
W oparciu o podstawe¢ programowg wychowania przedszkolnego, stosujgc zroznicowane
metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpni¢te z roznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

8. Szczegbdlowe zadania Przedszkola i sposob ich realizacji ustalony jest w planach pracy
dydaktyczno-wychowawczej poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych.

9. Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwo$¢ korzystania z pomieszczen do nauczania,
wychowania i opieki, dostgpnych placow zabaw, pomieszczen sanitarno — higienicznych,
szatni, oraz z jadalni i positkow, gabinetu logopedycznego i gabinetu terapii zajeciowej (
dotyczy oddziatow w Czempiniu ul. Nowa 4).

§4
1. Przedszkole obejmuje pomoca psychologiczno — pedagogiczng wychowankow:
1) z niepetlnosprawnoscia,
2) zniedostosowaniem spotecznym lub z zagrozeniem niedostosowania spotecznego,
3) z zaburzeniami zachowania lub emociji,
4) szczego6lnie uzdolnionych,
5) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
6) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
7) z chorobg przewlekla,
8) po przezyciach traumatycznych,
9) z trudno$ciami adaptacyjnymi,
10) ze $rodowisk zaniedbanych wychowawczo.

2. Przedszkole organizuje i udziela dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

diagnozowaniu $rodowiska dziecka,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
wychowanka,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nabywaniu nowych umiejetnosci,
wspieraniu dzieci uzdolnionych,

organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspieraniu nauczycieli 1 dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dziecka,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych ,
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania, do
indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci dziecka, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie ogoélnym wymaganiom,

wspieraniu nauczycieli i rodzicdéw w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Przedszkolu moze by¢ udzielana na wniosek

rodzicéw, prawnych opiekundéw, poradni psychologiczno — pedagogicznej, innych

specjalistow lub nauczyciela prowadzacego dany oddzial przedszkolny.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Przedszkolu organizowana jest w formie

indywidualnej lub zespolowej pracy z dzieckiem, porad, konsultacji, warsztatow dla

rodzicow 1 nauczycieli.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Przedszkolu udzielajg dzieciom

wychowawcy grup oraz specjalisci ( n-1 wspotorganizujacy, logopeda,psycholog, pedagog

specjalny, arterapeuta i inni wg potrzeb).

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z

rodzicami wychowankow, poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, placowkami

doskonalenia nauczycieli, ze szkotami i placowkami specjalnymi, organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz wychowankow i ich

rodzin.

Pomoc psychologiczno —pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z

wychowankiem,przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow oraz w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
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1)

2)

3)
4)

rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne,
2) zaje¢ rewalidacyjnych organizowanych na podstawie orzeczen o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w oparciu o indywidualny program terapeutyczny,
3) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
4) porad i konsultacji.
Przedszkole informuje rodzica o:
1) objeciu wychowanka pomoca,
2) o ustalonych formach pomocy,
3) okresie udzielania pomocy,
4) o0 wymiarze godzin,

5) o efektach podjetych dziatan.

§5
Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej realizujac zadania programowe:
w ramach podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, Przedszkole wychowuje
dzieci w umitowaniu Ojczyzny, rozwija szacunek do rodzicow, jezyka i wartosci
moralnych kraju, z ktérego pochodzi i w ktorym mieszka, jak i dla innych kultur, a takze
wychowuje w duchu humanizmu tolerancji, wolnosci sumienia,
w ramach podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej, uznajac prawo rodzicow do
religijnego wychowania, organizuje nauke religii na zyczenie rodzicoOw (prawnych
opiekunow), wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia,
dzieci nie uczgszczajace na lekcje religii pozostaja pod opieka nauczyciela oddziatu,
nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o program zatwierdzony przez wtadze wlasciwego

Kosciota.

§6

Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych odbywa si¢ z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci
rozwojowych dzieci.

Udzial w organizowanych zajeciach dodatkowych jest nieodptatny.

§7

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo:

1) opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w Przedszkolu sprawujg nauczyciele, ktorym

10
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powierzono dany oddziat,

2) przedszkole przyjmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu
oddania dziecka przez rodzicéw pod opieke nauczyciela,

3) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym,

4) w przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptomow choroby u dziecka, jak
najszybciej kontaktuje si¢ z rodzicami lub opiekunami,

5) nauczyciela, w jego pracy opiekunczej, wychowawczej i zwigzanej z zapewnieniem
dzieciom bezpieczenstwa na terenie przedszkola, jak i podczas spacerow i zajeé
organizowanych poza terenem przedszkola, wspomaga pomoc nauczyciela lub wozna
oddzialowa,

6) nauczyciel przed przystapieniem do pracy sprawdza miejsce pracy pod wzgledem
bezpieczenstwa, a w przypadku stwierdzenia zagrozenia powiadamia dyrektora oraz
zabezpiecza teren przed dzieé¢mi,

7) opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem przedszkola, w trakcie spacerow i
wycieczek organizowanych przez przedszkole, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece

powierzono oddziaty, a w razie potrzeby, za zgoda dyrektora , inne osoby.

§8

1. Przedszkole spelnia zadania opiekuncze odpowiednio do wieku dzieci z uwzglgdnieniem
obowigzujacych przepisdw bezpieczenstwa i higieny.
2. Opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w Przedszkolu sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, pomoc nauczyciela lub wozna oddzialowa.
3. Przedszkole jest zobowigzane:
1) zapewni¢ dzieciom stalg opiek¢ w godzinach pobytu w przedszkolu,
2) dokumentowa¢ w dzienniku kazdg obecnos¢ i nieobecnosé¢ dziecka,
3) zaspokajaé potrzeby psychiczne i fizyczne dzieci w trakcie pobytu w Przedszkolu
poprzez:

a) zapewnienie dzieciom odpowiednich warunkow do odpoczynku ,
b) organizowanie réznorodnych zaj¢¢ i zabaw ruchowych na §wiezym powietrzu,
C) zapewnienie dzieciom z alergiami pokarmowymi odpowiedniego wyzywienia,
d) zapewnienie dzieciom napoju na zyczenie,
e) pomoc dzieciom w czynnosciach samoobstugowych,
4) wyposazy¢ pomieszczenia w sposob bezpieczny, funkcjonalny, estetyczny i
higieniczny.
4. Czas trwania opieki nad dzieémi przebywajacymi w przedszkolu okresla aktualny na dany
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rok szkolny Arkusz organizacji roku szkolnego .
5. Indywidualng opieka obejmuje si¢ dzieci, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub

losowych potrzebna jest stata lub dorazna pomoc we wspotpracy z OPS w Czempiniu.

§9

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawowania opieki w trakcie zaje¢ poza terenem
przedszkola:

1) przez zajgcia poza terenem przedszkola rozumie si¢ wszystkie formy pracy
opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej prowadzone poza budynkiem i placem
przedszkolnym,

2) bezposrednig opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ sprawujg osoby, o ktorych mowa w §
8 ust. 2,

3) liczba opieckunéw zalezna jest od liczby dzieci, rodzaju prowadzonych zaje¢ i terenu,
na ktorym odbywaja si¢ zajecia — zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) nauczyciel ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzone jego opiece dzieci,

5) kazde wyjscie z dzie¢mi poza teren Przedszkola, powinno by¢ odnotowane w
zeszycie wyjs$¢ oddziatow, a w przypadku wycieczek jednodniowych, nauczyciel
organizujacy wycieczke, powinien przedstawi¢ dyrektorowi lub wicedyrektorowi
przedszkola do zatwierdzenia regulamin oraz kart¢ wycieczki zawierajacg :

a) cel wycieczki,
b) liste uczestnikow ( w tym niepetnosprawnych),
) liczbe opieckunow .

6) w czasie spaceréw i wycieczek nauczyciel powinien posiadaé apteczke, a w razie
potrzeby udzieli¢ pierwszej pomocy,

7) przed rozpoczeciem wycieczki nauczyciel powinien przeprowadzi¢ pogadanke na
temat bezpieczenstwa, przypomniec istotne dla danego rodzaju zaje¢ wiadomosci i
zasady BHP,

8) zasady i warunki organizowania wycieczek okreslone sg w regulaminie wycieczek,

9) wszystkie zaistniate w czasie pobytu dziecka w Przedszkolu i poza jego terenem
wypadki, nalezy bezzwlocznie zglasza¢ dyrektorowi przedszkola.

§10

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odbierane z przedszkola przez rodzicow
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(opiekunow prawnych) lub osobe upowazniong przez nich na podstawie pismie.

2. Rodzice maja obowigzek wywigzac si¢ z zadan stawianych przez Przedszkole:

1) przyprowadzac i przekazywac dziecko pod opieke pracownikowi uprawnionemu do
odbioru dzieci,

2) usprawiedliwi¢ trwajacg wiecej niz 2 tygodnie nicobecno$é¢ dziecka spetniajacego
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego,

3) odbiera¢ dziecko z przedszkola zgodnie z ramowym rozktadem dnia ( w innych
przypadkach, po uprzednim zgtoszeniu).

3. Pracownik pelniagcy dyzur w szatni przekazuje dziecko rodzicom lub osobom przez nich
upowaznionym w formie pisemnej ( w naglych , uzasadnionych sytuacjach w formie
telefonicznej).

4. Zabezpieczenstwo dziecka podczas przyprowadzania do przedszkola odpowiedzialny
jest:

1) pehigcy dyzur w szatni do momentu przekazania dziecka pod opieke nauczycielowi,
2) nauczyciel od chwili wejscia dziecka do sali.

5. Osoba wyznaczona do wydawania dzieci ma prawo odméwi¢ wydania dziecka w
przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej je odebra¢ bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w
stanie zapewni¢ mu pelnego bezpieczenstwa. O zaistniatej sytuacji nauczyciel ,badz

dyzurujacy pracownik informuje dyrektora.

Rozdzial 3

Organy Przedszkola i ich kompetencje
§ 11

1. Organami Przedszkola sa :
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
2. Do zadan Dyrektora Przedszkola nalezy w szczegolnoSci:
1) kierowanie dziatalno$cig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez:
a) wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jako$ci pracy,

b) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli w szczegolnosci poprzez
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organizowanie szkolen, narad i konferencji,

3) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i oceny ich dorobku zawodowego, zwigzku z
uzyskiwaniem kolejnych stopni awansu zawodowego,

4) przeprowadzenie procedury niezb¢dnej do uzyskania stopnia nauczyciela
mianowanego,

5) zapewnienie prawidlowej organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczo -
opiekunczej przedszkola oraz bezpieczenstwa wychowankom i pracownikom w
czasie pobytu w przedszkolu,

6) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

7) wspolpraca z osobami i instytucjami , sprawujacymi profilaktyczna opieke
zdrowotna nad wychowankami i dbanie o wlasciwg realizacj¢ tej opieki,

8) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

9) wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, w przypadku ich
niezgodno$ci z przepisami prawa , informujac o tym organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny,

10) odpowiedzialnos$¢ za realizacje zalecen, wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wychowankow,

11) stwarzanie warunkow do dziatania w placowce wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej ,

12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych oraz
instytucjami specjalistycznymi w zakresie wspomagania rozwoju dziecka,

13) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Przedszkola,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidlowe wykorzystanie,

14) wykonywanie innych zadan, wynikajacych ze szczegdlnych przepisow.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli i
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pracownikow nie bedacych nauczycielami.
4. Dyrektor ustala pracownikom przydzial czynnosci.
5. Dyrektor w szczeg6dlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Przedszkola,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Przedszkola.

6. Dyrektor Przedszkola, w wykonywaniu swoich zadan, wspolpracuje z Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicow i z ogétem rodzicow.
7. Dyrektor umozliwia wspotdziatanie i wspotprace wszystkich organdéw Przedszkola.

§11a

1. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola,
realizujacym zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze, uprawnionym do
wydawania aktow prawa obowigzujacych na terenie Przedszkola.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.

4. Ze wzgledu na rozmieszczenie oddzialow przedszkola w 4 budynkach Rada Pedagogiczna
Przedszkola dziata w zespotach, ktore podejmujg decyzje dotyczace organizacji
uroczystosci , wycieczek oraz inne wynikajace z biezacej pracy oddziatu, a nie
wymagajace decyzji dyrektora lub ogotu nauczycieli stanowigcych Rade Pedagogiczna:
1) Zespot numer 1- nauczyciele zatrudnieni w Czempiniu, w oddziatach przedszkolnych

ul. Nowa 4,
2) Zesp6t numer 2- nauczyciele zatrudnieni w Oddziatach Przedszkolnych w Czempiniu
ul. Borowko Stare 1/2 ,

3) Zespot nr 3 — nauczyciele zatrudnieni w Oddziatach Przedszkolnych w
Jarogniewicach , ul. Poznanska 4,

4) Zespot nr 4 — nauczyciele zatrudnieni w Oddziatach Przedszkolnych w Starym
Gotgbinie 13/2.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
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zaproszone przez przewodniczacego , za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

6. W ramach kompetencji stanowigcych Rada Pedagogiczna:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

zatwierdza plany pracy przedszkola,

ustala sposob wykorzystania wynikoOw nadzoru wewngtrznego i zewnetrznego w
celu doskonalenia pracy placowki,

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, po
zaopiniowaniu ich przez Rade¢ Rodzicow,

ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli Przedszkola,
przygotowuje projekt statutu lub jego zmiany i przyjmuje dokument uchwata,
ustala regulamin swojej dziatalnosci,

zatwierdza regulaminy obowiazujace w przedszkolu,

zatwierdza inne sprawy wynikajace z odrebnych przepisow.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Arkusz organizacji pracy przedszkola, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,
projekt planu finansowego przedszkola,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i

innych wyrdznien,

propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

powierzenie stanowiska dyrektora przedszkola kandydatowi ustalonemu przez
organ prowadzacy,

przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola na kolejny okres.

8. Rada Pedagogiczna ma prawo:

1)

2)

3)

4)

wymagac od dyrektora realizacji uchwat podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych,

dwukrotnie w ciggu roku otrzymac od dyrektora przedszkola ogolne wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

do udziatu jej przedstawiciela w zespole oceniajacym nauczyciela w przypadku
odwotania od poprzednio ustalonej oceny,

wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cig gtoséw w obecnosci
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co najmniej potowy jej cztonkow.
10. Inicjatorem zwotania zebrania Rady Pedagogicznej moze by¢:
1) dyrektor przedszkola,
2) conajmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,
3) organ prowadzacy,
4) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw Przedszkola.

12. Rada Pedagogiczna protokotuje wszystkie spotkania i dziata na podstawie uchwalonego

przez siebie regulaminu.
§11b

1. W przedszkolu dziala Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicoOw dzieci
uczeszcezajacych do przedszkola, jest organem dziatajacym spolecznie. Z uwagi na
usytuowanie Przedszkola w czterech budynkach ,Rada Rodzicow dziata w czterech
zespolach, ktore majg prawo spotykac si¢ na terenie danego budynku po uzgodnieniu tego
faktu z dyrektorem lub wicedyrektorem. Zespoty prowadza swoje protokoty i
wspolpracujg z dyrektorem i wicedyrektorem przedszkola lub z nauczycielem
wyznaczonym przez dyrektora do tej wspotpracy w jego imieniu.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicow Przedszkola.

W sktad Rady Rodzicoéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych na pierwszym, w roku szkolnym, spotkaniu z rodzicami.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Przedszkola.

4. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) wspieranie statutowej dziatalnosci przedszkola,
2) uczestnictwo w zyciu Przedszkola, ktore przyczynia si¢ do podnoszenia jakosci
pracy i zaspokajania potrzeb dzieci.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Programu Wychowawczego,
2) wystepowanie do Dyrektora, organu prowadzacego Przedszkole oraz organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
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sprawach Przedszkola,

3) opiniowanie wybranego programu wychowania przedszkolnego,

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania,

5) opiniowanie projektu planu finansowego, sktadanego przez Dyrektora Przedszkola.
W celu wspierania statutowej dzialalnosci Przedszkola, Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoéw lub z innych zrédel. Zasady wydatkowania
tych fundusz okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 6, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym Rady Rodzicow otwartym przez ten organ przedszkola. Rada Rodzicow

ponosi koszty prowadzenia rachunku. Do dysponowania funduszami zgromadzonymi na
koncie Rada Rodzicow upowaznia swojego przedstawiciela
§12

Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor przedszkola, ktory

zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji i umozliwia biezagca wymiane informacji.

Poszczegodlne organy przedszkola wspotdziatajg tak, aby:

1) zapewniaty kazdemu z nich mozliwosci dziatania i podejmowania decyzji w granicach
kompetencji okreslonych ustawa,

2) umozliwiaty rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz przedszkola,

3) zapewnialy biezaca wymiang informacji pomiedzy organami przedszkola w zakresie
planowanych dziatan oraz podejmowanych decyzji.

. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organéw przedszkola:

1) kazdy organ Przedszkola planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany
dziatania powinny by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie
dokumentow przekazywane sg dyrektorowi przedszkola w celu ich powielenia i
przekazania kompletu kazdemu organowi przedszkola,

2) kazdy organ przedszkola, po analizie planow dziatania pozostatych organow, moze
wiaczy¢ sie do rozwigzywania konkretnych probleméw przedszkola, proponujac
swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego,

3) organy przedszkola mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
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przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.
§13
1. Spory kompetencyjne migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor poprzez
spotkania negocjacyjne.
2. Organy ustalajg migdzy sobg formy ich rozstrzygnigcia.
3. Dopuszcza si¢ w rozstrzyganiu sporow udziat 0sob spoza przedszkola.
4. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu na terenie przedszkola, kazda ze stron ma prawo
odwotac¢ si¢ do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, jezeli tak

stanowig odrgbne przepisy.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Przedszkola
§ 14

1. Podstawowg jednostkg organizacyjna przedszkola jest oddzial, ztozony z dzieci

zgrupowanych wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb.

2. Przedszkole jest wielooddzialowe.

3. W przedszkolu tworzy si¢ oddzialy uwzgledniajace potrzeby rodzicow:
1) na czas realizacji podstawy programowej oddzialy sg czynne 5 godzin dziennie,
2) czynne powyzej 5 godzin dziennie.
4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 dzieci.
§15
1. Organizacja pracy wychowawczo — dydaktycznej 1 opieckunczej odbywa si¢ W oparciu o:

1) podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

2) zestaw programow wychowania w Przedszkolu, uchwalonego na zebraniu Rady
Pedagogicznej, na dany rok szkolny. Wyboru programu dokonuje nauczyciel,
ktoremu powierzono opieke nad danym oddziatem lub osoba prowadzaca zajecia
dodatkowe, za zgoda organu prowadzacego, uwzgledniajac potrzeby 1 mozliwosci
dzieci oraz sugestie rodzicow,

3) wymienione wyzej zajecia prowadzone s3 nieodptatnie.

2. Zajecia w Przedszkolu organizowane sg na podstawie programow , przyjetych uchwata

Rady Pedagogiczne;j.

3. Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaj¢¢ nauczania ,wychowania i opieki trwa 60
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10.

11.

12.

13.

14.

minut.
Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.
Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii, jezyka angielskiego oraz dodatkowych
zaje¢ rewalidacyjnych wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3, 4- lata - okoto 15 minut,

2) zdzie¢mi w wieku 5,6- lat - okoto 30 minut.
Przedszkole prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik zaje¢, w ktérym dokumentuje si¢
przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢cmi w danym roku szkolnym.
W Przedszkolu mogg by¢ prowadzone inne dzienniki zaje¢, uzasadnione konieczno$cia

dokumentowania przebiegu nauczania. Sposéb ich dokumentowania okreslaja odrgbne

przepisy.

Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc psychologiczno- pedagogiczna ( PPP), polegajaca

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Szczegoty dotyczace organizacji PPP w Przedszkolu okresla ,, Procedura udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Przedszkolu Samorzadowym w Czempiniu”.
Dyrektor moze powota¢ koordynatora PPP, ktory jest odpowiedzialny za prawidlowa
realizacje zadan, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji.

W przedszkolu organizuje si¢ pomoc dla dzieci, posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ dzieci niepelnosprawne, niedostosowane

spolecznie 1 zagrozone niedostosowaniem spolecznym, wymagajgce stosowania specjalnej

organizacji nauki i metod pracy.
Wychowankom, objetym ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ odpowiednio program
wychowania przedszkolnego .Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla
dziecka Indywidualnego Programu Edukacyjno -Terapeutycznego (IPET),
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu.

Program opracowuje zespot do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym dziecko
rozpoczyna edukacje przedszkolng lub w terminie 30 dni od przekazania orzeczenia. W
sktad zespotu wchodza nauczyciele 1 specjalisci powotani zarzadzeniem dyrektora.
Zakres 1 czas udzielania pomocy okresla orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
W zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci

psychofizycznych dziecka, wskazanych w orzeczeniu lub wynikajacych z
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wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka , wybrane zajecia wychowania

przedszkolnego realizuje si¢ indywidualnie z dzieckiem lub w grupie.

§16

Organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla Arkusz
Organizacji Przedszkola opracowany przez dyrektora.
. Arkusz Organizacji Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy i organ nadzoru
pedagogicznego.
. Arkusz Organizacji Przedszkola okre$la w szczego6lnosci:
1) liczbe oddziatéw przedszkolnych i czas pracy poszczegolnych oddziatow,
2) tygodniowy wymiar obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz innych zajeé

wspomagajacych proces ksztatcenia,
3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii , jezyka nowozytnego,
4) tygodniowy wymiar zaj¢¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych,
5) tygodniowa ilo$¢ godzin ponadwymiarowych,
. Arkusz organizacyjny okresla rowniez:

1) liczbe nauczycieli, w tym zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajec
prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli,

2) ogo6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze $srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych,
rewalidacyjnych oraz innych wspomagajacych proces ksztatcenia.

§17
Organizacje¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej , z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny nauczania, wychowania 1 opieki, potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien , rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustalaja dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci oraz warunkow realizacji zawartych w podstawie
programowe;.
. Rozktad dnia moze by¢ zmieniony w ciggu roku w uzasadnionych przypadkach.
§18

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
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organ prowadzacy na wspdlny wniosek dyrektora, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

2. Dzienny czas pracy Przedszkola Samorzadowego w Czempiniu wynosi:

1) Czempin, ul. Nowa 4 -10,5 h (6 oddziatow ),

2) Czempin, ul. Borowko Starel/2 — 9 h ( 3 oddzialy 5-godzinne, dwuzmianowo$¢),

3) Stary Golebin- 9 h ( oddziat 5-godzinny, oddziat 9-godzinny ),

4) Jarogniewice- 9 h ( oddziat 5-godzinny, oddziat 9-godzinny ).

3. Oddziaty 5-godzinne w Czempiniu, ul. Boréwko Stare , w Starym Golebinie i
Jarogniewicach zapewniajg realizacj¢ podstawy programowej z uwzglednieniem
warunkow dowozow.

4. Czas pracy przedszkola moze ulec zmianie, w zaleznosci od potrzeb organizacyjnych
przedszkola i oczekiwan rodzicow.

5. W okresie zmniejszonej frekwencji z powodu:

1) ferii zimowych,

2) wakacji letnich

3) przerw $wigtecznych,

4) tzw. dlugich weekendow

organizuje si¢ opieke dla dzieci , zgodnie z zadeklarowanymi na pi§mie potrzebami

rodzicow. W wyjatkowych sytuacjach deklaracj¢ dotyczaca obecnosci mozna ztozy¢

elektronicznie.

6. Po rozpoznaniu potrzeb rodzicéw, organizuje si¢ opieke przy zachowaniu nastgpujacych
warunkow:

1) opieke organizuje si¢ w Przedszkolu w Czempiniu, ul. Nowa 4,

2) opieka obejmuje si¢ dzieci, uczeszczajace w ciggu roku szkolnego do wszystkich
oddzialéw Przedszkola Samorzadowego w Czempiniu,

3) dziecko korzysta z 3 positkow, podawanych zgodnie z rozktadem dnia dla
oddziatow przedszkolnych w Czempiniu, ul. Nowa 4, za ktore rodzice uiszczajg
optate zgodnie z wyliczeniami ksiggowej przedszkola,

4) liczba zgloszonych dzieci wyniesie co najmniej 10,

5) opieke organizuje si¢ z mozliwo$cig zmiany czasu pracy nauczycieli.

6) rodzice dzieci z oddzialow zamiejscowych zobowiazani sg dowiez¢ je we
wlasnym zakresie.

7. Rodzice dzieci zgloszonych na zajecia opiekuncze w okresie zmniejszonej frekwencji
wnoszg oplate za faktyczny czas pobytu dziecka w tych dniach.

8. Optaty wymienionej w ust.7 nie wnosza rodzice dzieci spetniajacych obowiazek rocznego
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10.

11.

12.

13.

14.

przygotowania przedszkolnego.
W sytuacji zmniejszonej frekwencji dzieci w ciggu roku szkolnego, a takze z powodu
absencji nauczycieli, dyrektor moze podjac decyzj¢ o dzieleniu grup przedszkolnych i
potaczeniu ich z inng grupg oraz o zmianie godzin pracy nauczycieli , z uwzglgednieniem
nastepujacych zasad:
1) opieke nad dzieémi zawsze sprawuje nauczycielka,
2) grupanie przekroczy 25 dzieci.
Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢ w sytuacji wystgpienia:
1) Zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach , w ktorych sg prowadzone zajgcia,
zagrazajacej zdrowiu dziect;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci,
W przypadku zawieszenia zajec¢ z przyczyn, o ktorych mowa w ustepie 10, na okres
powyzej 2 dni dyrektor przedszkola organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegltos¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego
dnia zawieszenia zaj¢c.
Realizujac zajecia prowadzone metodami i technikami ksztalcenia na odlegtosé,
nauczyciele korzystaja z technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:
1) Poczta elektroniczna, grupy spotecznosciowe, kontakt telefoniczny;
2) Inne niz wskazane w pkt. 1, umozliwiajace kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania.
Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik na odleglo$¢ sa organizowane z
uwzglednieniem:
1) Rownomiernego obcigzenia dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) Zrbdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) Mozliwosci psychofizycznych dzieci.

Przedszkole zapewnia warunki bezpiecznego uczestniczenia dzieci w zajg¢ciach z
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15.

16.

17.

18.

wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ poprzez przesytanie rodzicom:
1) kart pracy do wydruku ,
2) propozycji zabaw z dzieckiem z uzyciem przedmiotow dostepnych w domu;
3) linkow do filmoéw edukacyjnych, multimedialnych ksigzeczek i gier edukacyjnych.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

dyrektor przedszkola przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie
wykonywania zadan w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

Podczas realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele informujg rodzicéw o dostgpnych materiatach 1 mozliwych sposobach oraz
formach ich realizacji przez dziecko w domu. Przekazuja rodzicom dzieci materiaty
niezbedne do zaje¢ w domu za posrednictwem strony internetowej przedszkola lub poczty
elektronicznej.
Potwierdzeniem uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
technik 1 metod ksztatcenia na odleglos¢ jest:

1) Przestanie przez rodzicéw zdj¢é lub filmow z wykonanych przez dziecko zadan;

2) Odbieranie wiadomosci;

3) Wykonanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego

nauczania.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglose,
rodzice majg mozliwos¢ indywidualnych kontaktow z nauczycielem w formie wiadomosci
przesytanych poczta elektroniczna.

§19
Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:
1) sale do pracy wychowawczo- dydaktycznej wraz z wyposazeniem i zapleczem
sanitarnym,
2) szatnie dla dzieci,

3) place zabaw wraz z wyposazeniem ( w Czempiniu, ul. Nowa 4 i ul. Boréwko Stare 5
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oraz w Jarogniewicach, ul. Poznanska 4),
4) gabinety logopedyczne ( Czempin, ul. Nowa 4 oraz Czempin, ul. Boréwko Stare 1/2 ),
5) gabinet terapeutyczny( Czempin, ul. Nowa),
6) kuchnig, jadalni¢ i zaplecze kuchenne z wyposazeniem( Czempin, ul. Nowa),
7) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

. Zasady organizacji pracy okresla Regulamin Pracy Przedszkola.

§20

. Przedszkole w Czempiniu, ul. Nowa 4 zapewnia dzieciom 3 positki. Oddziat 8-

godzinny w Jarogniewicach i w Starym Golebinie zapewnia obiad oraz korzystanie

z napoju. W oddziatach 5-godzinnych w Starym Goflgbinie , Jarogniewicach

1 w Czempiniu, ul. Boréwko Stare '2 dzieci otrzymuja tylko napoj .”

Odptatno$¢ za positki ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem
prowadzacym i obejmuje koszt zakupu surowca ( dotyczy oddziatow przedszkolnych, w
ktérych podawane sg 3 positki lub 1 positek ). Odptatnosé¢ za przygotowanie napoju ustala
organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i obejmuje koszt zakupu surowca
oraz przygotowania napoju ( dotyczy oddziatlow przedszkolnych, w ktorych nie ma

positkow przygotowywanych przez przedszkole lub podaje si¢ tylko jeden).

Swiadczenia udzielane przez Przedszkole w zakresie realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej , sg
nieodptatne. Za §wiadczenia udzielane w czasie przekraczajagcym wymiar godzin w
odniesieniu do dzieci w wieku do 5 lat, odptatnos¢ ustala Rada Miejska w formie
Uchwaty.

. Wysokos$¢ optat ustala si¢ w oparciu o rzeczywisty czas pobytu dziecka w przedszkolu,
zarejestrowany przez dzialajacy w placowce system elektronicznego monitorowania
obecnosci wychowankow.

. Zobowiazania finansowe rodzicow wobec przedszkola ptatne beda ,, z dotu”, do 15 dnia
kazdego miesigca. Uiszczane bgdg przez rodzicow na wskazane konto bankowe, w
wysokosci wyliczonej przez system monitorowania obecnosci.

. W oddziatach 5-godzinnych ,w przypadku nieobecnosci dziecka ,nie odlicza si¢ oplaty za
przygotowanie napoju . Zapis ten nie dotyczy lipca i sierpnia oraz miesigca, w ktorym
przypadaja ferie zimowe. W miesigcu , w ktorym przypadaja ferie zimowe rodzice
uiszczajg potowe obowigzujacej stawki za przygotowanie napoju.

. Rodzic ma prawo wypisa¢ dziecko z Przedszkola na czas okreslony ( tzw. urlopowanie)
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pod warunkiem uzgodnienia tego faktu z dyrektorem placowki, ktory decyzje o wypisaniu
dziecka podejmuje w oparciu o indywidualng sytuacj¢ dziecka i jego rodziny
przedstawiong w pisemnym wniosku rodzica. Wniosek o urlopowanie nalezy ztozy¢ do
dyrektora przedszkola, przed planowanym terminem urlopowania. Okres urlopowania
musi obejmowa¢ minimum jeden miesigc i nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy W trakcie
calego roku szkolnego.

8. Zwolnienie z oplaty, o ktorej mowa w ust.6, dotyczy rowniez okresu, w ktorym rodzic
wypisuje dziecko czasowo ( tzw. urlopowanie).

9. Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazujg si¢ do powiadamiania przedszkola o czasie
przewidywanej, dtuzszej nieobecnosci dziecka w placowce.

§21
1. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwoch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.
2. Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci nauczyciel, w miarg
mozliwosci, prowadzi dany oddziat przez caly okres uczegszczania dzieci do przedszkola.
3. Nauzasadniony wniosek 2/3 ogétu rodzicow danego oddziatu, dyrektor moze dokonaé
zmiany nauczyciela, pomocy nauczyciela lub woznej oddziatowe;.
§22
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w procesie dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczym na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci, z uwzglgdnieniem ich potrzeb i
mozliwosci.
2. W Przedszkolu funkcjonuja rézne formy wspolpracy z rodzicami:
1) spotkania ogéle wg potrzeb,
2) spotkania grupowe — nie rzadziej niz jeden raz na kwartat,
3) popotudniowe dyzury nauczycielskie — jeden raz w potroczu ( moga by¢ potaczone z
zebraniem grupowym),
4) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem i nauczycielem wg potrzeb,
5) planowe dyzury nauczycieli w ciggu dnia— 1 godzina/ tydzien,
6) zajecia otwarte dla rodzicow,
7) spotkania adaptacyjne — 3 dni przed rozpoczeciem roku szkolnego,
8) ,, Drzwi otwarte w przedszkolu” - jedna sobota w okresie rekrutacji,
9) uroczystosci i festyny z udziatem rodzicow i innych cztonkéw rodzin wychowankow,
10) strona internetowa przedszkola,
11) kontakty telefoniczne i e-mailowe.

3. Rodzice maja obowigzek wywigzywac si¢ z zadan stawianych przez przedszkole
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dotyczacych :

1) zdrowia i higieny dzieci,

2) przyprowadzania i odbierania dzieci w godzinach ustalonych w karcie (deklaracjach),

3) wyposazenia dziecka w wymagane artykuty i przybory do zaje¢ orgaznizowanych w
przedszkolu ( w formie ustalanej w kazdym roku szkolnym przez Rad¢ Rodzicow w
porozumieniu z Rada Pedagogiczng) ,

4) terminowego uiszczania oplat,

5) informowania o przyczynach dluzszej nicobecnosci,

6) bezzwlocznego zglaszania stanu chorobowego dziecka.

4. Rodzice dziecka szescioletniego, podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego, sa obowigzani dopetni¢ czynnosci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do

przedszkola, a takze zapewni¢ jego regularne uczgszczanie.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola
§23

1. Pracownikami Przedszkola sa:

1) dyrektor, ktorego siedziba miesci si¢ w Przedszkolu przy ul. Nowa 4 w Czempiniu,

2) wicedyrektor, ktorego siedziba znajduje si¢ w Oddziatach Przedszkolnych przy ul.
Borowko Stare /2 w Czempiniu,

3) kierownicy : Oddziatow w Jarogniewicach i Starym Gotebinie,

4) nauczyciele, nauczyciele — specjalisci,

5) pracownicy administracji i obstugi.

2. Liczbeg pracownikéw na dany rok szkolny, na wniosek dyrektora, ustala organ
prowadzacy Przedszkole w zaleznosci od ilosci dzieci, potrzeb i wymogow
organizacyjnych placowki.

3. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymagania kwalifikacyjne, prawa i
obowigzki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela i wydane do niej przepisy
wykonawcze.

4. Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomosci i stosowania przepisow BHP

obowigzujacych w placowkach o§wiatowych oraz zgodnie z tymi przepisami do
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poddawania si¢ regularnie okresowym badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

Kazdy pracownik przedszkola jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej w

zakresie dotyczacym spraw wychowankow 1 wybranych aspektéw dziatalnosci

przedszkola.

Wszyscy pracownicy winni dba¢ o dobre imi¢ placéwki, strzec jej mienia i szanowaé

dobro spoteczne.

§ 24

Zakres czynno$ci wicedyrektora ustala Dyrektor Przedszkola, przy czym obejmuje on:

1) nadzér pedagogiczny z upowaznienia dyrektora wobec nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolu,

2) wspolprace z Radg Rodzicow oraz z upowaznienia dyrektora z Zespotem Rodzicow
nr 2 Oddzialéw Przedszkolnych w Czempiniu, ul. Borowko Stare,

3) kierowanie w porozumieniu z dyrektorem catoksztattem spraw, wynikajacych z
realizacji zadan statutowych i programowych,

4) pehienie, z upowaznienia dyrektora, funkcji kontrolnych w zakresie dyscypliny pracy
wszystkich pracownikow zatrudnionych w Oddziatach Przedszkolnych w Czempiniu,
ul. Borowko Starel/2 i Starym Gotebinie,

5) Scistg wspotprace z dyrektorem, dziatem Kadr i ksiggowosci w zakresie kierowania
Przedszkolem Samorzagdowym w Czempiniu,

6) organizacje i realizacj¢ podstawowych funkcji Przedszkola: dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;,

7) sprawowanie opieki nad dzie¢mi, tworzenie im warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

8) pomaganie nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

9) zapewnienie dzieciom i pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkoéw
pracy w szeroko rozumianej dziatalno$ci przedszkola,

10) $cistag i efektywng wspotprace z Dyrektorem Przedszkola w realizacji powierzonych
zadan,

11) dbanie o dobro Przedszkola i ochrong jego mienia,

12) dbanie o dobry wizerunek Przedszkola, o przestrzeganie zasad wspotzycia
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spotecznego,

13) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

2. Zakres czynnosci dla kierownikow oddziatow ustala dyrektor i obejmuje on :

1) pehienie ,z upowaznienia dyrektora, funkcji kontrolnych wobec pracownikoéw

zatrudnionych w danym oddziale,

2) kierowanie catoksztattem spraw oddziatu we wspotpracy z dyrektorem lub

wicedyrektorem przedszkola,

3) wspolprace z zespotem rodzicow danego oddziatu,

4) wykonywanie innych zadan wynikajacych z organizacji pracy przedszkola,

5) dbanie o bezpieczenstwo, dobro Przedszkola i ochrong jego mienia,

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

3. Z grupy nauczycieli tworzacych zespot pedagogiczny wybiera si¢ , zgodnie z ustaleniami

Rady Pedagogicznej, lidera zespotu.

4. Zakres zadan lidera zespotu ustala dyrektor i obejmuje w szczegodlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

sprawng realizacj¢ zadan statutowych w zespotach pedagogicznych,
reprezentacje grupy nauczycieli wobec kierownictwa Przedszkola oraz zespotu
rodzicow,

dokonywanie konsultacji w imieniu grupy nauczycieli z dyrektorem i
wicedyrektorem przekazywanie uwag i wnioskow,

reprezentowanie oddziatow w czasie nieobecnosci osoby kierujace;j,

$cistg wspotprace z kadra kierownicza przedszkola.

5. Zakres czynnoS$ci nauczyciela ustala dyrektor 1 obejmuje on :

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

odpowiedzialne prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekuncze;j,
realizacj¢ obowigzkoéw zawartych w Karcie Nauczyciela,

planowanie cyklicznej pracy w oparciu o program wychowania przedszkolnego i
podstawe programowa, opracowywanie miesi¢cznych planow pracy dydaktyczno-
wychowawczo-opiekunczej do 20-go dnia kazdego miesiaca, poprzedzajacego jego
realizacjg,

troske o dobro dzieci, ich zdrowie 1 bezpieczenstwo, postawy moralne i
obywatelskie z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odregbnymi przepisami,
prowadzenie obserwacji pedagogicznych i dokumentowanie ich zgodnie z
ustaleniami Rady Pedagogicznej i obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego,

prowadzenie zindywidualizowanego procesu wychowawczo-dydaktycznego w
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ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej ,

8) przeprowadzanie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki
w klasie I szkoty podstawowe;,

9) przygotowanie ,,Informacji o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowe;j”,

10) wspolprace z rodzicami , innymi nauczycielami i specjalistami w celu wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka .

6. Przedszkole zatrudnia pedagoga specjalnego, do zadan ktérego nalezy:

1) Wspolpraca z zespotem majacym opracowaé dokumentacje dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym IPET 1
WOPFU;

2) Wspoltpracowaé z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w przedszkolu i w placowkach wspierajacych dzieci, ale takze z
rodzicami i dzie¢mi. W ramach tej wspotpracy bedzie m.in.:

a) Rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i
petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola;

b) Diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola;

c) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w kontekscie
doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb dzieci, ale takze ich mocnych
stron.

3) Udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom, rodzicom i
nauczycielom.

4) Wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
w tym z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
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specjalistycznymi;
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
C) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
d) pracownikami socjalnymi,
e) asystentem rodziny,
f) kuratorem sgdowym i innymi.
7. Przedszkole zatrudnia psychologa, do ktérego zadan nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie 1 uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

2) udzielanie wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
objetych ksztalceniem specjalnym

4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;

5) zajecia z wychowankami,

§ 25

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikdéw administracyjno —
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obstugowych:

1) sekretarza,

2) kucharke,

3) intendentke,

4) pomoc kucharki,
5) wozng oddzialowa,
6) pomoc nauczyciela,
7) woznego,

8) dozorce.

Sekretarz wykonuje zadania:

(- ) w zakresie spraw administracyjno — kancelaryjnych,

(-) w zakresie spraw dotyczacych elektronicznego systemu monitorowania obecnosci dziecka
w przedszkolu,

(-) wspotpracuje z Centrum Ustug Wspolnych w Czempiniu w zakresie prowadzenia akt
osobowych pracownikow Przedszkola,

(-) wspolpracuje z gtowna ksiegowa w zakresie obstugi bankowo — gotowkowe;j,

(- ) prowadzi dokumentacje , dotyczacg stanu technicznego wszystkich placowek,
wspolpracuje z firmami wykonujacymi naprawy i przeglady urzadzen,

(-) dba o aktualizacje¢ pracowniczych badan okresowych oraz rozlicza czas pracy wszystkich
pracownikow,

(-) prowadzi zaktadowa sktadnicg akt.

Kucharka obowiazana jest:

(-) przyrzadza¢ punktualnie zdrowe i higieniczne positki,

(- )przyjmowac produkty z magazynu, kwitowac ich odbior w raportach zywieniowych i dbaé
o racjonalne ich zuzycie,

(- ) prowadzi¢ magazyn podreczny,

(- yutrzymywac w stanie uzywalnosci powierzony sprzet kuchenny i dbaé o czystosé
pomieszczen kuchennych,

(-) bra¢ udziat w ustalaniu jadtospisow,

(- )pobiera¢ z kazdego positku probki zywnosciowe i przechowywac je przez 72 godziny.

Przedszkole zatrudnia intendentke, ktora:

(-) zaopatruje placowke w zywnos¢ zgodnie z zaplanowanym jadlospisem, uktada we
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wspolpracy z kucharka jadtospisy dekadowe,

(-) prowadzi dokumentacj¢ zakupu i rozchodu magazynu zywno$ciowego i chemicznego,
(-) odpowiada za prawidlowa gospodarke¢ finansami przeznaczonymi na zywienie oraz za
prawidtowe , pod wzgledem ilo§ciowym i jakosciowym, wydawanie porcji,

(-) dba o tad i porzadek w magazynie zywnosciowym i chemicznym,

(-) dba o0 mienie Przedszkola i zabezpiecza warunki sanitarno — higieniczne,

(-) wykonuje inne czynnosci wynikajace z organizacji pracy Przedszkola.

Pomoc kucharki obowiazana jest:

(-) pomaga¢ kucharce w sporzagdzaniu positkow,
(-) zmywac i utrzymywac w czystosci kuchnie, sprzgt i naczynia kuchenne,

(-) wykonywac¢ inne polecenia kucharki wynikajgce z biezacych potrzeb pracy w kuchni.

Wozna oddzialowa obowiazana jest:

(- ) speliac czynnosci obstugowe i opiekuncze w stosunku do wychowankow polecone przez
nauczycielke danego oddzialu oraz inne wynikajace z rozktadu czynno$ci dzieci w ciggu dnia,
(-) wspotorganizowaé z nauczycielem bezpieczng przestrzen edukacyjna,

(-) utrzymywac czysto$¢ w przydzielonych pomieszczeniach.

Pomoc nauczyciela obowiazana jest:

(- ) speliac czynnosci opiekuncze i wychowawcze w stosunku do wychowankow polecone
przez nauczycielke danego oddzialu oraz inne wynikajace z rozktadu czynnosci dzieci w
ciggu dnia,

(-) wspomaga¢ nauczyciela w realizacji zaje¢ dydaktycznych i organizacji bezpieczne;j
przestrzeni edukacyjnej.

Wozny obowiazany jest:

(-) dokonywac¢ biezacych napraw wewnatrz i na zewnatrz budynku zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami, umiejetnosciami i posiadanym sprzetem,

(-) wykonywa¢ prace gospodarcze i konserwatorskie mozliwe do wykonania we wtasnym
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zakresie,

(- ) utrzymywac w czystosSci otoczenie Przedszkola,

(-) zamiatac i od$nieza¢ przynalezny do Przedszkola odcinek ulicy i chodnika,
(-) utrzymywac w czystoSci plac zabaw i teren przedszkolny, dba¢ o zielen.

Przedszkole zatrudnia dozorce, ktory:

(- ) dba o czystos¢ i bezpieczenstwo na zewnatrz budynku oraz na placu zabaw,

(- ) dba o zielen wokot budynku,

(- ywykonuje inne czynnos$ci powierzone przez dyrektora dotyczgce spraw utrzymania

czystosci 1 fadu na terenie wokot Przedszkola.

2. Szczegbdlowe czynnos$ci do wykonania na poszczegdlnych stanowiskach, okresla inny
zakres czynno$ci i obowigzkow, w zalezno$ci od specyfiki 1 umiejscowienia oddziatow
przedszkolnych.

3. Ksiggowos¢ przedszkola oraz sprawy kadrowe pracownikow prowadzi Centrum Ustug

Wspdlnych w Czempiniu, ul. Kolejowa 3.

Rozdzial 6
Wychowankowie Przedszkola
§ 26

1 Przyjmowanie dzieci do Przedszkola odbywa si¢ w trybie 1 na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

2 Wychowaniem przedszkolnym obejmowane sg dzieci od poczatku roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w

roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

3 Istnieje mozliwo$¢ odroczenia spetniania obowiagzku szkolnego o jeden rok szkolny na
whniosek rodzicow, skierowany do Dyrektora Szkoty Podstawowej w obwodzie , w

ktorym dziecko mieszka.

4 Dziecko w wieku 6 lat jest zobowigzane do odbycia rocznego przygotowania

przedszkolnego.

5 W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
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dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko

konczy 9 lat.

6 Obowigzek szkolny dzieci, o ktéorych mowa w ust.4 moze by¢ odroczony do konca

roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

7 W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze zosta¢ przyjete

dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.
§27

1 Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, a w szczegdlnosci do:

1) zyczliwego i podmiotowego traktowania,

2) zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach,

3) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze ,

4) wypoczynku,

5) zabaw i zaj¢¢ zgodnie z indywidualnymi potrzebami i zainteresowaniami,

6) badania i eksperymentowania,

7) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa),

8) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

9) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,

10) korzystania z r6znorodnych form wsparcia,

11) formutowania wtasnych ocen, zadawania trudnych pytan (na ktoére powinno uzyskaé
rzeczowg zgodng z prawda odpowiedz),

12) ciaglej opieki ze strony nauczyciela,

13) wspotpracy nauczyciel — dziecko, opartej si¢ na poszanowaniu godnos$ci osobiste;j
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dziecka,
14) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,
15) nauki regulowania wtasnych potrzeb,
16) korzystania ze swoich praw.
§28

1 Do obowiazkoéw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie,
2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia,
3) przestrzegania higieny osobistej,
4) poszanowanie godno$ci rowiesnikoéw i dorostych,
5) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzadkowych w miare swoich
mozliwosci.
§29
2 Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne warunki pobytu, okreslone w odrgbnych

przepisach.
§30

1. Dyrektor Przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankoéw w
przypadku:

1) niedostosowania dziecka do grupy ( np. silna agresja) zagrazajacego zdrowiu i
bezpieczenstwu innych dzieci 1 braku mozliwosci udzielania pomocy w ramach
srodkow, jakimi dysponuje Przedszkole; przy czym decyzja ta podejmowana jest w
porozumieniu z psychologiem ze wspotpracujacej z Przedszkolem Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna,

2) uchylania si¢ rodzicow (prawnych opiekunow) od wspotdziatania z nauczycielem
oddziatu w zakresie ustalenia zasad jednolitego oddziatywania wychowawczego,

3) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z odmowy
podjecia wspotpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej,

4) przedtuzajacej si¢ nieobecnos$ci i niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami
dziecka.

2. Skresleniu z listy wychowankow nie podlegaja dzieci realizujace w Przedszkolu
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obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.
3. W przypadku dlugotrwatego braku uiszczania optat za zywienie , przedszkole ma prawo
zaproponowac rodzicom miejsce w oddziatach 5-godzinnych.

4. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Przedszkola.

5. Decyzje¢ o skresleniu dziecka z listy wychowankow Przedszkola przekazuje si¢ rodzicom

lub przesyta na adres podany przez rodzicow.

Rozdzial 7
Rodzice
§ 31

1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Przedszkola majg prawo do:
1) zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajagcymi z podstawy programowej, planu pracy
przedszkola oraz programem wychowania przedszkolnego,
2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,
3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

edukacyjnych i wychowawczych.

§ 32

1. Obowiazkiem rodzicow wychowankow jest przestrzeganie postanowien Statutu oraz

zapisow okreslonych w innej dokumentacji przedszkolne;.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe
§33

1. Niniejszy Statut reguluje organizacj¢ i zakres dziatania Przedszkola i obowigzuje w
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o a ~ D

rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznos$ci przedszkolne;.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej przedszkola okre$lajg odrebne przepisy.

Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu jest Rada Pedagogiczna.

Zmiany Statutu dokonywane sg w formie uchwaly Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i
podaje do publicznej informacji.

Zmiany w statucie zostaly przyjete Uchwatg nr CLXI-6-2020/2021 na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 25 stycznia 2021 r.

Dyrektor opracowal i przedstawil tekst jednolity statutu, ktéry wprowadzil zarzadzeniem

Nr 167/6/2021 z dnia 01.02.2021r. i podat do publicznej wiadomosci.

Za zgodno$¢ z protokolarzem Rady Pedagogicznej
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